
【主催】神奈川県 【共催】神奈川労働局
【事業委託先・司会進⾏】NPO法人かながわ精神障害者就労支援事業所の会

日 時

対 象

定 員 80名（先着順）※ご参加いただけない場合はご連絡します。

今般のコロナ禍により、新しい就労形態として、テレワークが広く行われるようになりました。

一方で、精神障がい者には、通勤や職場での勤務が難しい方もおり、そうした方にとって、テレ

ワークによる在宅就労は、有効な選択肢となることがあります。

そこで、研修会の第3回は、テレワークを活用した精神障がい者雇用を考えます。

※本研修会は別途、第１回／取組事例編と第２回／企業支援編を実施しますが、今回

（第３回）のみのご参加も可能です。

参加無料

オンライン

精神障がい者雇用・職場定着支援研修会
【第3回／テレワーク編】

テレワークによる精神障がい者雇用に関心をお持ちの企業
（雇用経験の有無不問）
※Zoomを利用したオンライン研修会 です。

※参加者には、開催の数日前にメールで参加用URLをお知らせします。

問合せ先

申込方法 下記ホームページからの電⼦申請または裏⾯FAX申込用紙でお申込みください。

神奈川県 精神障がい者 研修会

https://www.pref.kanagawa.jp/docs/z4r/
syogaisyakoyo/kenshukai.html

検 索

令和３年11月25日（木） 14︓00〜16︓30

神奈川県産業労働局労働部雇用労政課障害者雇用促進グループ
TEL:045-210-5871 FAX:045-210-8873

https://www.pref.kanagawa.jp/docs/z4r/


FAX

神奈川県 産業労働局 雇用労政課 障害者雇用促進グループ ⾏ FAX︓045-210-8873
Ｆ Ａ Ｘ 参 加 申 込 書（11/25 テレワーク編）

１．企業名等【必須】 ２．部署名【任意回答】

３．氏名（ふりがな）【必須】 ４．連絡先電話番号【必須】

５．連絡先電子メールアドレス【必須】

６．企業等として、障がい者雇用の経験がありますか。(いずれかに〇をお願いします）【任意回答】
有 ・ 無

７．６で有である場合、精神障がい者の社員はテレワークを実施していますか【任意回答】

有 ・ 無

８．精神障がい者のテレワークを進める上での課題・悩み、登壇者に聞いてみたいことなど。【任意回答】

※研修会の内容を検討する際の参考とさせていただきます。

※ ご記入いただいた個人情報等を、本研修会
以外の⽬的で利用することはありません。

申込締切

プログラム

11月17日（水）

14︓00〜 開会
14︓05〜 報告「障がい者のテレワークの現状〜企業訪問活動から〜」

県障害者雇用促進センター雇用促進課⻑ 野本 史男

14︓25〜 講演「テレワークを成功させるためには」
スターティアウィル㈱代表取締役社⻑ 飯田 和一氏

15︓05〜 パネルディスカッション「精神障がい者のテレワーク・リアルな取組」
スターティアウィル㈱代表取締役社⻑ 飯田 和一氏
NPO法人かながわ精神障害者就労支援事業所の会 事務局⻑ 吉野 敏博氏
県障害者雇用促進センター雇用促進課⻑ 野本 史男

16︓05〜 質疑応答


